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PISTILL FORMANNS STJORNAR

Pad er undir okkur sjalfum komid ad setja mark okkar & eigid lif. Vid berum sjalf
abyrgd a eigin velferd og hamingju og okkar eigin proski hefur mikil ahrif & 6rlég
okkar.

A0 akvednu marki ma segja ad fra unga aldri sé okkur afhent 6skrifud bok, nokkurs konar
dagbok, sem vid svo skrifum i, eevina & enda. Bok pessi hefur i raun
otakmarkadan bladsioufjdlda, pvi su saga sem verdur til med okkar lifsbok
hefur, eftir okkar dag, ahrif & paer kynsl6oir sem & eftir koma. Bladsidurnar
verda misahugaverdar, misfloknar og misgledilegar. Pad er margt sem
hefur ahrif & skrif okkar, vid verdum fyrir ahrifum fra peim sem ala okkur upp,
umhverfinu sem féstrar okkur og samferdafolki okkar, svo eitthvad sé nefnt.

Hér & landi baum vio flest vid pad 6ryggi a0 fa ad ganga i skola par sem
vio leerum eitthvad nytt, sem um leid veitir okkur nyja feerni til a0 takast
a vid ny verkefni. | formlega skolakerfinu eru fyrirfram gefin markmid og
bvi er stefnan hja mérgum nokkud akvedin fram eftir aldri. Nam er p6 ekki
eingdngu einskordad vid skolastofnanir og skyldunam. i minum huga varir
nam alla eevi og tvinnast inn i allt okkar Iif. Nam felur nefnilega i sér almennar breytingar a
bekkingu, faerni og leikni. Med pvi ad vera virk i pvi ad skrifa nyja og nyja bladsidu i lifsbok
okkar erum vid stédugt ad leera og um leid ad menntast.

Gott er a0 staldra reglulega vid og igrunda pad sem nu pegar er komid i bokina gédu. Erum
vid ennpa & peirri leid sem vid kjosum ao fara? Hafa ytri adstaedur breyst hja okkur? Hefur pad
sem nU pegar er komid i bokina reynst okkur vel?

Eitt af heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna er ad tryggja 6llum jafnan adgang ad goodri
menntun og teekifeeri til ndms alla aevi. Par er m.a. sett fram pad markmid ad arid 2030 hafi
kynjamismunun i menntakerfum heimsins verid afnumin og jafn adgangur ad nami a 6llum
stigum tryggour. Einnig er sett fram pad markmid ad allir nemendur 60list naudsynlega pekkingu
og feerni til pess ad yta undir sjalfbeera proun, medal annars med menntun sem er aetlad ad
efla sjalfbaera proun og sjalfbeeran lifsstil, med pvi ad hlua ad fridsamlegri menningu, med
mannréttindum, kynjajafnrétti, alheimsvitund, vidurkenndri menningarlegri fjdlbreytni og framlagi
menningar til sjalfbaerrar préunar. Allt eru petta atridi sem vid erum hér & landi svo lansém ad
bua ad mestu vid nu pegar, atridi sem vid skrifum inn, jafnt og pétt i okkar eigin lifsbok.

Pvi midur baa ekki allir ibGar jardarinnar vid petta sama 6ryggi og hvad verdur & naestu arum
er ekki einfalt ad segja til um. Hinn ungi og efnilegi adgerdasinni Greta Thunberg hefur sidustu
manudi meett fyrir utan saenska pinghusio i hverri viku til ad vekja athygli & adgerdarleysi i
loftslagsmalum og um leid hefur hun krafist Urbéta. Hun spyr okkur einnig peirrar krefjandi
spurningar hvers vegna hun eigi a0 sitja i skola alla daga og leera pegar hun hafi enga vissu
um ad hun komi til med ad geta nytt sér menntun sina pegar han verdur eldri, par sem vid
mannfélkid héldum afram i sjalfseydileggingu alla daga og géngum grimmt & afurdir jardarinnar.
Greta Thunberg setur fram stérar spurningar. Pad er nefnilega ekki nég ad setja sér pad
markmid ad allir hafi adgang ad jafnri menntun, vid verdum lika ad fylgja eftir markmidum sem
snla ad sjalfbaerni og umhverfisvernd, pannig ad peer kynsldédir sem koma fai ad nyta sina
sevimenntun og skrifa sinar lifsbaskur. Nam er aevilangt ferli og eins og ég nefndi hér i upphafi
er pad okkar eigin proski sem skapar okkar 6rlég og hefur 6meeld ahrif & komandi kynslédir.

Guoran Larusdottir )
Endurmenntunarstjori Lbhl og
formadur stjornar Simenntunarmidstédvarinnar a Vesturlandi
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STJORN SIMENNTUNARMIDSTODVARINNAR

Samkveemt skipulagsskréa skal skipa sex adalmenn i stjérn og sex til vara. Skipun
stjérnar er til tveggja ara og verour ny stjérn kosin a adalfundi 2019.

Stofnun/samtok Adalfulltrai Varafulltrai

Fj6lbrautaskéli Vesturlands Agusta Elin Ingpdrsdéttir Drofn Vidarsdottir
Fyrirteeki/stofnanir Gudjon Brjansson Roésa Gudmundsdottir
Haskdlinn & Bifrést Hulda Ingibjorg Rafnarsdéttir - Ragnheidur Asta Birgisdttir
Landbuinadarhaskoli islands Gudrdn Larusdottir Gudridur Helgadottir

Samtok sveitarfélaga a Vesturlandi  Ingveldur Gudmundsdottir Hrefna B. Jonsdottir

Stéttarfélogin Signy Joéhannesdattir Inga Birna Tryggvadattir

Formadur stjornar er Gudrin Larusdottir, fulltri Landbunadarhaskoéla islands.

A arinu 2018 voru haldnir fjorir stjornarfundir. Adalfundurinn var haldinn sameiginlega med
stofnunum i stodkerfinu & Vesturlandi - Starfsendurhaefingu Vesturlands, Markadsstofu
Vesturlands, Samtokum sveitarfélaga a Vesturlandi og Sorpurdun Vesturlands.

Meo pessu fyrirkomulagi hefur skapast goéour vettvangur til ad kynna starfsemi
Simenntunarmidstoovarinnar, m.a. fyrir sveitarstjornarfélki & Vesturlandi.

Adalfundurinn var haldinn 19. mars.

Ur starfsemi Simenntunarmidstédvarinnar.
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STARFSFOLK

Hja Simenntunarmidstédinni storfudu samanlagt sjo starfsmenn i 4,53 st6dugildum
a arinu 2018:

Brynja Mjoll Olafsdottir verkefnastjori, 50% starfshlutfall

Guoran Vala Elisdottir nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori, 100% starfshlutfall
Hafdis Fjola Asgeirsdéttir verkefnastjori, 100% starfshlutfall

Horour Baldvinsson verkefnastjori, 50% starfshlutfall

Inga Do6ra Halldérsdottir framkveemdastjori, 100% starfshlutfall

Svava Bjérg Svavarsdottir skrifstofustjori, 50% starfshlutfall

Sunna Ros Porsteinsddéttir almenn storf, 20% starfshlutfall

Svava Bjorg Svavardottir 1ét af stérfum & haustmanudum 2018, en hun hof stoérf hja
Simenntunarmidstéoinni arid 2004.

Hordur Baldvinsson lét af storfum & haustmanudum, en hann hof storf hja Simenntunar-
midstodinni arid 2015.

OLIMPIA MARIA PRZEKLASA

Mikilveegt a0 leera islenskuna

Olimpia Maria Przeklasa hefur
undanfarin ar starfad i fiskvinnslu
hja Gudmundi Runélfssyni hf.

i Grundarfirdi. Han er feedd og
uppalin i Péllandi en flutti til
Olafsvikur arid 2010. ,,Sidan

ég kom til landsins arid 2010

hef ég starfad hja Gudémundi
Rundlfssyni i Grundarfirdi og mér
likar pad vel,” segir Olimpia.

Hin var & namskeidinu Islensk

menning 0og samfélag, sem
Simenntunarmidstéd  Vesturlands

efndi til undir lok ars 2018. ,Pad

namskeid var i senn &hugavert og

hagnytt. Sérstaklega fannst mér islenskukennslan
vera vel heppnud. Vid vorum & 6dru prepi i islensku
hja Rut Ragnarsdéttur og andrdmsloftid var
baegilegt. Pad voru heefilega margir patttakendur
og Rut tokst ad hafa kennsluna & einfaldri islensku
sem vid gatum skilid,“ segir Olimpa. Adur segist
hun hafa tekid fyrsta preps namskeid i islensku
og fslenskunamskeioid 1 lslenskri menningu og
samfélagi hafi pvi verid rokrétt framhald.

i ljosi pess ad margir Pélverjar bua i Grundarfirdi
0g & 60rum stédum & Sneefellsnesi segir Olimpia
a0 dagleg samskipti hennar fari ad miklu leyti fram
& pdlsku og hun geti lika gripid til enskunnar ef hun

purfi. Hins vegar vonist han til pess ad geta tekid
frekari namskeid i fslensku til pess ad auka feerni
sina 1 tunguméalinu. Slikt sé naudsynlegt pvi eins
og er hafi hun engin énnur aform en ad bda afram i
Grundarfirdi.

Olimpia hefur aflad sér mikillar pekkingar og reynslu
{ fiskvinnslu i pau ar sem hun hefur starfad hér og
ar vard ad han for i raunfeernimat i fisktaekni fyrir
tveimur arum par sem hudn fékk reynslu sina metna.
Hun segir raunfeernimatid hafa i senn verid sér
anaegjulegt og mikilveegt fyrir sig og hun er pakklat
fyrir ad hafa att pess kost ad fara i pad.
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Vio pdkkum Svévu og Herdi fyrir vel unnin storf hja Simenntunarmiostéd Vesturlands og
6skum peim velfarnadar & nyjum starfsvettvangi.

Stada verkefnastjora a starfsst6d Simenntunarmidstédvarinnar i Borgarnesi var auglyst
a haustmanudum og var Hagvangi falid ad hafa umsjon med raoningarferlinu. Fimmtan
umsoknir barust um starfio og var Eva Karen Pordardéttir radin og kemur til starfa i byrjun
ars 2019.

VERKTAKAR

Auk fastradinna starfsmanna stérfudu um 70 verktakar hja Simenntunarmiostédinni a
arinu, vid kennslu og énnur verkefni. Stor hluti af starfsemi Simenntunarmidstédvarinnar
byggist & vinnu verktaka verktaka, baedi kenna peir & namskeidum og i lengra nami
og eins vinna peir sem matsadilar i raunfeernimati sem og i verkefnastjornun og i
préunarverkefnum.

STARFSSTOPVAR

Simenntunarmidstédin rekur prjar starfsstovar a Vesturlandi - & Akranesi, i
Borgarnesi og Olafsvik.

Husnadi Heimili Leigusali

Skrifstofur og kennslustofur Borgarnes Bjarnarbraut 8 Fasteignir rikisins
Skrifstofur og kennslustofur Akranes Sudurgata 57 Akraneskaupstadur
Skrifstofu- og kennsluadstada Olafsvik Kirkjutin 2 Atthagastofa Snzefellsbasjar

Heilbrigdiseftirlit Vesturlands hefur gefio Gt starfsleyfi fyrir allar starfsstédvarnar.

VIDURKENNING FRZADSLUADILA

Simenntunarmidstédin hlaut endurnyjada vidurkenningu freedsluadila & arinu 2018.
Vidurkenningin byggist & 16gum um framhaldsfraedslu nr. 27/2010, en Menntamalastofnun
gefur hana Ut. Pessir vidurkenning stadfestir ad starfsemi Simenntunarmidstéovarinnar
uppfyllir almenn skilyroi laganna og reglugerda peim tengdum.

Vidurkenningin er veitt til priggja ara og gildir pvi til loka ars 2021.
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Rekstur

Rekstur Simenntunarmidstodvarinnar a Vesturlandi 2011 til 2018
i pus. kr.
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Proun gjalda 2011 til 2018
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Tolfraedi

A arinu 2018 voru 946 patttakendur & namskeidum hja okkur og i lengra nami. Patttaka
er 6rliti® meiri ari® 2018 en arid adur. | télfreedinni vegur pungt patttaka & namskeidum
sem er hluti af endurmenntun fyrir atvinnubilstjéra, en Simenntunarmiostédin baud upp
a pau namskeid samkveemt leyfi fra Samgongustofu. Kennslustundirnar voru alls 3.517
og nemendastundirnar voru 39.511 sem er mjog svipad og arid adur. Nemendastundir
samanstanda af fjolda nemenda margfaldadar me0 kennslustundafjéld & hverju namskeidi
fyrir sig.

Ari® 2018 var kynjaskiptingin & namskeidunum & pa leid ad karlar voru i miklum meirihluta,

b.e. peir voru 64% patttakenda en konur voru 36%. Petta hefur ekki gerst adur, en konur
hafa alltaf verid i miklum meirihluta. Medalaldur patttakenda i naminu hja okkur var 42 ar.

Heildarfjoldi patttekanda @ namskeidum og i lengra
nami 2015-2018
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Hlutfall patttakenda eftir svaedum 2018
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Sioustu misseri hofum vio dregid verulega Ur frambodi & tdomstundanamskeidum, en beint
kroftum okkar meira ad pvi ad pjonusta atvinnulifid. Pad hefur gefist vel og vid aetlum ad
halda afram & peirri braut.

Vio finnum fyrir aukinni porf fyrirteekja og stofnana a pvi ad gera parfagreiningar a
freedsluporf & medal starfsmanna og med pvi méti gera si- og endurmenntun peirra
markvissari.

Vio buaum einnig ad pvi ad kerfio, eins og pad hefur byggst upp i framhaldsfreedslunni,
er tiltdlulega sveigjanlegt og pess vegna audveldara ad bregdast hratt vio eftirspurn
atvinnulifsins um fraeedslu fyrir starfsfolk. Pad syndi sigm.a. vel pegar ad sjomannaverkfallid
skall & i byrjun ars 2017 og eins i hruninu svokallada.

Vio bjodum upp a fjdlbreyttar namsleidir, sérsnidum stutt og hnitmidud namskeid, bjéoum
upp & nams- og starfsradgjof, raunfeernimat, Fraedslustjora ad lani, nam fyrir f6lk med

fotlun, islenskunamskeid, ahugasviosprof svo eitthvad sé nefnt.

Allt er petta til boda fyrir pa sem vilja styrkja stédu sina & vinnumarkadi og kannski ekki
siour sem almenn sjalfsefling.

Ur starfsemi Simenntunarmidstodvarinnar
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FORMLEGIR SAMSTARFSADILAR

Simenntunarmidstddin er med pjonustusamninga vid mennta- og menningarmalaradu-
neytio, Fraedslumidstéo atvinnulifsins og Fjélmennt - simenntunar- og pekkingarmidstoo.

Mennta- og menningarmalaraduneytio

Simenntunarmidstédin er med pjonustusamning vid mennta- og menningarmalaradu-
neytid um radstéfun rekstrarframlags i fjarlogum. Samningurinn gildir fra 1. januar
2015 til 31. desember 2018. Megininntakid i samningnum er ad vinna ad markmidum
framhaldsfraedslulaga nr. 27/2010 og bjéda upp a fjarnams- og kennsluadstédu og pjon-
ustu vid nemendur & framhalds- og haskolastigi & péttbylisstédum & Vesturlandi eftir pvi

sem porf er a og fjarhagur leyfir.

Simenntunarmidstddin feer rekstrarframlag a fjarlogum og er uppheaedin had akvérdun

Alpingis hverju sinni.

Samningurinn er birtur i heild sinni a vef Simenntunarmidstéoévarinnar
www.simenntun.is.

i yfirlysingu rikisstjornarinnar pann 28. mai 2015 um adgerdir til ad greida fyrir gerd

kjarasamninga & almennum vinnumarkadi segir m.a. i sj6tta lid:

»Framhaldsfreedsla og starfsmenntun.

nema 200 m.kr. & ari hverju.”

Hér ma sja hvernig fjarmagninu var skipt til simenntunarmidstéovanna 2016-2018:

Simenntunarmidstédvar 2016 2017 2018
Austurbru 4.500.000 4.800.000 4.700.000
Farskolinn-Nordurl. vestra 2.400.000 2.800.000 2.900.000
Framvegis i Reykjavik 4.200.000 5.100.000 5.500.000
Fraedslunet Sudurlands 6.500.000 7.700.000 7.600.000
Frae0slumiostdd Vestfjarda 4.800.000 5.000.000 4.900.000
Mimir i Reykjavik 31.400.000 34.200.000 34.200.000
MSS - Sudurnes 16.200.000 17.600.000 17.700.000
SIMEY 15.200.000 16.300.000 16.200.000
Simenntunarmidst. Vesturl. 4.800.000 5.700.000 5.600.000

1 https://www.forsaetisraduneyti.is/frettiradgerdir-rikisstjornarinnar-til-ad-greida-fyrir-gerd-kjarasamninga-

a-almennum-vinnumarkadi#rad

Tryggt verdur fjarmagn til ad fylgja eftir
sameiginlegum aherslum menntayfirvalda og adila vinnumarkadarins sem luta ad pvi ad
tryggja starfsemi simenntunarmiostéova og namsteekifeeri fyrir nemendur yfir 25 ara aldri,
baett skilyrdi til starfsnams med reglulegum og auknum framlégum til vinnustadanamssjods
og til ad hefja vinnu vid ad skilgreina faghaskolastig og hvernig pad geeti tengst baedi
framhalds- og haskoélakerfinu. Aukin framlég a fjarlsgum vegna pessara dhersina munu



ASDIS VILBORG PALSDOTTIR

Go60 reynsla af sérhaefoum fiskvinnslu-
namskeioum og raunfaernimati

Simenntunarmidst6d Vesturlands hefur

unnid naid med Fisktaekniskola islands um
annars vegar sérhaefd fiskvinnslunamskeid
og hins vegar raunfeernimat i fiskvinnslu.
Asdis Vilborg Palsdétir, verkefnastjori

hja Fiskteekniskélanum, segir otviraett ad
arangurinn af baedi fiskvinnslunamskeidunum
og raunfeernimatinu hafi skilad miklum
avinningi og hun veentir aframhaldandi
samstarfs a pessu svidi.

,2Simenntunarmidstddvar um allt land hafa
bodid upp & namskeid sem kallad er Sérhasfour
fiskvinnslumadur og Fisktaekniskolinn hefur komid
ad peim med pvi ad kenna sérhaefda hlutann,
sem lytur beint ad fiskinum, geedi og medferd
afla, umhverfismalum og ymislegt fleira. Vi férum
lika i gegnum ségu fiskveida Islendinga, sem er
sérstaklega gagnlegt fyrir pa erlendu starfsmenn
sem vinna hér i fiskvinnslu og pekkja mogulega
litio til s6gu fiskveida og -vinnslu hér & landi.
Vid upplifum ad naudsynlegt er ad halda pessi
namskeid reglulega, baedi kemur nytt folk til starfa
{ fiskvinnslunni og einnig er gott fyrir b4 sem hafa
unnid lengur og hafa moégulega tekid namskeidin
aour ad sitja pau aftur og skerpa a pvi sem adur
hafdi verid farid . Par ma til deemis nefna ad vegna
pess ad vio flytjum svo stéran hluta af sjavarafuroum
ferskan & erlenda markadi er aldrei of oft farid i
gildi réttrar medhéndlunar & vorunni. A starfssvaedi
Simenntunarmidstodvar Vesturlands hofum  vid
komid ad namskeidahaldi fyrir fiskvinnslufolk &
Snaefellsnesi — { Olafsvik, Grundarfirdi, & Rifi og
Hellissandi og einnig & Akranesi," segir Asdis.

Otviraedur avinningur af raunfaernimati

Raunfeernimat i fiskvinnslu er annad verkefni
sem Fisktaskniskoli Islands hefur unnid ad med
Simenntunarmidstéd Vesturlands. | pvi felst ad
raunfeerni félks sem hefur starfad lengi i fiskvinnslu
er metin og pannig getur pad stytt sér leid til nams
i fiskteekni, hafi pad ahuga & pvi. Til pess ao eiga

bess kost ad fara 1 raunfeernimat i fiskteekni parf
viokomandi ad vera ad lagmarki 23 ara gamall og
hafa starfad i fiskvinnslu prju ar.

LA sérhaefou fiskvinnslunamskeidunum  nefnum
vid pann moguleika ad félk geti, ef pad kys svo, farid
&fram | raunfeernimat til pess ad stytta sér leidina
i fiskteekninami. A sidasta &ri unnum vid &samt
Simenntunarmidstéd Vesturlands ad raunfeernimati i
fiskteekni | Grundarfirdi, Olafsvik, 4 Rifi og Hellissandi.
Verkefnid tokst mjoég vel og syndi vel hversu mikil
bekking er i fiskvinnslu & pessu svaedi. Fiskvinnslan
er alltaf ad verda teekniveeddari og pvi er mikilvaegt
a0 byggja stédugt ofan a pa pekkingu sem fyrir er.
Pad hefur verid byggt ofan & raunfaernimat & 66rum
stédum & landinu med fisktaeknindmi og von okkar
er su ad pad sama verdi mogulegt & utanverou
Sneefellsnesi | framhaldi af raunfaernimatinu & sidasta
ari. Helmingur af fullgildu fiskteeknindmi er verknam
og peir starfsmenn sem hafa lokid raunfeernimati
fa starfsreynslu sina metna sem helming til fullgilds
fisktaekninams. Hafi peir sidan til vidbdtar lokid sér-
haefoum fiskvinnslunamskeioum eru peir komnir vel &
veg me0 fisktaekninamid. Raunfaernimatio verdur oft til
bess ad folk attar sig a pvi ad pad kann meira en pad
heldur og hefur aflad sér dyrmaetrar pekkingar sem
nytist pvi til frekara nams, segir Asdis V. Palsdotir.

Pekkingarnet Pingeyinga 2.400.000 2.600.000 2.700.000
Viska - Vestmannaeyjum 2.600.000 3.200.000 3.000.000
Samtals 95.000.000 105.000.000 105.000.000

Vid Gtdeilingu fjarmuna var ekki studst viod neitt reiknilikan, heldur hefur petta aukaframlag
tekid mid af pvi hversu mikid fjarmagn simenntunarmidstédvarnar hafa fengid athlutad
og nytt Ur Freedslusjooi. Dreifbylli sveedin hafa komid langverst Ut Gr pessari Uthlutun.
Fulltrar simenntunarmidstoova & dreifbylli sveedum hafa gert athugasemdir vid pessa

aoferdafreedi vio fulltria mennta- og menningarmalaraduneytisins.
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i pessu samhengi ma einnig geta pess ad vid Gthlutun Fraedslusjods gilda sému reglur
um lagmarksfjdlda patttakenda i vottadar namsleidir, alveg sama hvort um er ad raeda
hoéfudborgarsvaedio eda famenn byggdarldég utan héfudborgarsveedisins. A0 lagmarki parf
10 patttakendur til ad mega fara af stad med vottada namsleio.

Hér ma sja myndraent hvernig skipting vidbotarfjarmagnsins var varid 2018:

2018

MSS - Sudurnes IIEEEEEEEGEGEGEGEGNGEGNGNNNN 17.700
Freedslunet Sudurlands . 7.600
Viska - Vestmannaeyjum [ 3.000
Austurbri = 4,700
bekkingarsetur bingeyinga M 2.700
SIMEY —— 16.200
Farskoli Nordurlands vestra I 2.900
Freedslumidst6d Vestfjara I 4.900
Simenntunarmidst6d Vesturlands IS 5.600
Framvegis Reykjavik S 5.500
Mimir Reykjavik I 3 4.2 00

0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000

= Mimir Reykjavik

Hlutfall 2018

= Framvegis Reykjavik

= Simenntunarmidstod
Vesturlands
Freedslumidstod Vestfjarda

= Farskoli Nordurlands vestra

= SIMEY

m pekkingarsetur bingeyinga

= Austurbru

m Viska - Vestmannaeyjum

m Fraedslunet Sudurlands

m MSS - Sudurnes
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Fraedslumidst6o atvinnulifsins — fraedslusjodur

Fraedslumidstdod atvinnulifsins

Freedslumidstéd atvinnulifsins er einkahlutafélag i eigu Alpydusambands islands,
Samtaka atvinnulifsins, BSRB, fjarmala- og efnahagsraduneytis og Sambands islenskra
sveitarfélaga.

Fraedslumiostédin er med pjonustusamning vid mennta- og menningarmalaraduneytiod
annars vegar og simenntunarmidstéovarnar hins vegar.

Fraedslumiostéo atvinnulifsins annast umsyslu med Fraedslusj6di og fjarreidum hans, sbr.
10 gr. laga nr. 27/2010 um framhaldsfraedslu.

Pann 14. desember 2015 var undirritadur samningur milli mennta- og menningarmala-
raduneytisins og Fraedslumidstdédvar atvinnulifsins um vinnu vid verkefni & svidi
framhaldsfraedslu sem gildir fra 1. jandar til arsloka 2021.

Pjonustusamninga vid mennta- og menningarmalaraduneytio og yfirlysingar ma nalgast &
vef Fraeedslumidstdovar atvinnulifsins www.frae.is.

Pjénustusamninga vid mennta- og menningarmalaraduneytido og yfirlysingar ma
nalgast a vef Freedslumidstédvar atvinnulifsins www.frae.is.

Fraedslusjodur

Fraedslusjodur var settur a laggirnar vio setningu framhaldsfraedslulaga, en hlutverk hans
er m.a. ad studla ad pvi ad til séu videigandi namsteekifeeri fyrir einstaklinga med stutta
formlega skélagéngu ad baki, sem og a0 skapa skilyrdi fyrir pvi ad einstaklingar geti nytt
sér slik namsteekifaeri.

Freedslusjodur radstafar peim framlégum sem Alpingi akvedur i fjarlsgum hverju sinni.
Uthlutanir Fraedslusjods greinast i meginatridum i prennt samkvaemt Gthlutunarreglum
sem radherra stadfestir:

a. framlog til freedsluadila til ad meeta kostnadi vid kennslu og namskeidahald
b. framldg til a0 meeta kostnadi vid raunfeernimat og nams- og starfsradgjof
c. styrkveitingar til nysképunar- og préunarverkefna i framhaldsfreedslu.

Simenntunarmidstddin sotti um fjarmagn til sjé0sins i ymsar vottadar namsleidir samkvaemt
namskram FA, i nams- og starfsradgjof og raunfeernimat.
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Uthlutun Freedslusjéds til Simenntunarmidstédvarinnar 2017 skiptist svona:

Umsodknir Simenntunar Sott um Uthlutad
Vottadar ndmsleioir 24.500.000 24.500.000
Nams- og starfsradgjof 6.500.000 6.500.000
Raunfeernimat 7.407.000 7.375.125

Sott var um vidbotaruthlutun i raunfeernimat og nams- og starfsradgjof i september
2018. Adsoknin i raunfaernimat var mun meiri en aaetlad var, en mikil adsékn var m.a. i
raunfaernimat i fisktaekni, auk pess sem mikill ahugi var a raunfaernimati i svokdélludum
pjonustugreinum, p.e. félagslida, studningsfulltria og leikskolalida.

Sioustu ar hefur Fraedslusjodur bodid upp a vidboétarathlutun fjar.

Uthlutun Fraedslusjods i vidboétarathlutun haustid 2017:

Umsoknir Simenntunar Sott um Uthlutad
Nams- og starfsradgjof 2.500.000 2.500.000
Raunfeernimat 7.030.800 7.030.800

Upplysingar um thlutanir Freedslusjo0s til allra simenntunarmidstédva ma nalgast hér:
http://frae.is/fraedslusjodur/gogn/

Nysképunar- og préunarverkefni a vegum Fraedslusjéds

Hlutverk Freedslusjods er ad veita styrki til skilgreindra nysképunar- og préunarverkefna
a sviodi framhaldsfraedslu. Sérsték uthlutunarnefnd er & vegum Fraedslusjods sem metur
umsoéknir og akveour fjarhaeo til Gthlutunar & hverju ari.

Auglyst er eftir umséknum i mars ar hvert.

Simenntunarmidstddin sotti ekki um styrk arid 2018.

Hér ma nalgast upplysingar um uthlutanir til nysképunar- og préunarverkefna arin 2015-
2018: http://frae.is/fraedslusjodur/nyskopunar-og-throunarverkefni/
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RAUNFZRNIMAT

Raunfaernimat er vidurkennt matsferli sem gerir einstaklingum Gr ymsum greinum
atvinnulifsins kleift ad fa reynslu, feerni og pekkingu sem peir hafa 60last i starfi
metid til eininga. Pad getur stytt ndm og audveldad folki ad hefja nam i sinni
grein og 60last starfsréttindi ad nami loknu. Til a0 komast i raunfeernimat parf
viokomandi ad hafa nad 23 ara lifaldri og 3 ara starfsaldri.

Raunfeaernimat i fisktaekni

Raunfzernimat i fisktaekni var haldi® i samstarfi vi® Fiskteekniskola islands. Tilgangurinn
er m.a. ad félk geti synt fram & reynslu og feerni sina i starfi, lagt er mat & hvernig
einstaklingurinn getur styrkt sig i nami og starfi og m.a. stytt sér nam i framhaldinu.
Pess eru moérg deemi ad einstaklingar sem hafa farid i raunfeernimat i fiskteekni hafa
haldid afram nami i Fiskteekniskoéla islands, m.a. i fiskteekni, geedastjornun og Marel
vinnslutaekni. | raunfaernimatinu var meti® a4 moti fisktaeknibraut.

Alls luku 32 einstaklingar raunfaernimati i fisktaekni og starfa peir flestir i fiskvinnslum a
Snaefellsnesi. Karlar voru 13 og konur 19 talsins. Medalaldurinn var 39 ar.

A0 medaltali voru metnar rétt ramlega 80 einingar & einstakling i verkefninu, en
fiskteeknibrautin er alls 120 einingar.

Matsadilar voru Asdis Palsdottir og Klemenz Sezemundsson.

Raunfaernimat i studningsfulltraa, leikskolalida og félagslioa

Mikill ahugi var a raunfeernimati i félagslida, studningsfulltria og leikaskolalida. Simennt-
unarmiostodin tok patt i verkefni um haekkun menntunarstigs i Nordvesturkjérdeemi sem
var unnid 2014-2016. A medan 4 verkefninu stéd foru 33 einstaklingar i gegnum petta
raunfaernimat sem varo til pess ad enn meiri eftirspurn skapadist i kjdlfar verkefnisns og
byrjudu 18 manns i pessu raunfaernimati seinni part ars 2017 og hluti peirra klaradi pad
fyrri part ars 2018.
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Raunfaernimat i skipstjorn

Simenntunarmidstddin er einnig i samstarfi vid adrar simenntunarmidstéovar um
raunfaernimat, allt eftir pvi hvao er i bodi hverju sinni. Sem deemi foru 3 einstaklingar a
Vesturlandi i raunfaernimat i skipstjorn, en Viska i Vestmannaeyjum hefur sérheeft sig i
pvi raunfeernimati.

Namskeid um framkvaemd raunfaernimats
Fraedslumiostéo atvinnulifsins heldur namskeid um raunfeernimat fyrir fagadila, nams-
og starfsradgjafa og verkefnastjéra og adra sem koma ad raunfeernimatsverkefnum.

Yfirlit um vottadar namsleidir ario 2018:

Fj. battt. | Fj. kest. | Fj. nemst. | Fj. kvk | Fj. kk

Akranes Kvikmyndasmidja 12 120 1.440 9 3
Akranes Stokkpallur 8 270 2.160 5 3
Akranes Storidjuskdli - grunnndm 15 400 6.000 1 14
Akranes Stoéridjuskali - framhaldsnam 17 500 8.500 2 15
Grundarfjordur islensk menning og samfélag 15 270 4.050 14 1
Grundarfjordur islensk menning og samfélag 16 270 4.320 16 0
Borgarnes Skref til sjalfshjalpar 5 60 300 4 1

Samtals 88 1.890 26.770 51 37

G.RUN er sjavarutvegsfyrirteeki i Grundarfirdi sem sérhaefir sig i vinnslu & bolfiski.
Eigendur fyrirtaekisins rédust i stérframkveemd & arinu, en byggd var hateeknifiskvinnsla.
A medan ad unnid var ad pvi ad standsetja nyja fiskvinnslu sl. haust pa var timinn nyttur
vel. Simenntunarmiostddin og G.Run foru i samstarf um ad kenna starfsfolki fyrirtaekisins
islensku, upplysingataekni, samfélagsfreedi o.fl. Pessi kennsla byggdist & namsleidinni
slensk menning og samfélag“ sem er vottud namsleid og gefin Gt af Fraedslumidstdd
atvinnulifsins.

Pad voru 30 erlendir starfsmenn fyrirtaekisins sem toku patt og kennt var i tveimur hépur
i fjorar vikur. Petta teekifeeri var lika nytt til a0 fara med hépana i tveer vettvangsferoir
um Sneefellsnes.

i lokin var lagt fram namskei®dsmat par sem mikil anaegja kom fram hja patttakendum
med fyrirkomulag og efnistdk og mikill ahugi & ad leera meira.

Stoéridjuskoli Norourals er gott deemi um ad markviss simenntun i fyrirtaekjum skilar
arangri. Su stadreynd ad svo margir af ttskrifudum nemendum hafa haldid afram i nami
stadfestir ad Stoéridjuskolinn er akvedinn stokkpallur til pess ad taka frekari namsskref.

Vottudum namleidum fer fjdlgandi og er unnid ad endurskodun margra peirra Gt fra
haefnigreiningu starfa. Vottadar namsleidir skiptast annars vegar i almennar namskrar
og hins vegar starfstengdar namskrar. Nanari upplysingar um vottadar namsleidir ma
finna & vef Frae0slumidstédvar atvinnulifsins www.frae.is/namskrar
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Mikilveegt ad midla upplysingum
til f6lks meo erlent rikisfang
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NAMS OG STARFSRADPGJOF

Markmidid med nams- og starfsradgjof er ad veita upplysingar um nam og storf,
meta namsparfir, veita studning i raunfeernmati, adstoda og radleggja vio ferilskra
og starfsleit auk persénulegar handleidslu, eftirfylgni o.fl. Nams- og starfsraogjof
er hlutlaus radgjof og eru radpegar fullordnir einstaklingar sem tilheyra markhépi
skv. lagalegri skilgreiningu i framhaldsfreedslulégum nr. 27/2010.

Raogjofin fer fram & starfsstéOvum Simenntunarmidstéovarinnar og er leitast vid ad
raOpegar fai pjonustu i sinni heimabyggd. Radgjoéf getur einnig farid fram i fyrirtaekjum og
i tengslum vid namskeid, en i tengslum vid pau bjodast nemendum vidtél vid nams- og
starfsradgjafa. Samstarf vio fyrirteeki og stofnanir er talsvert; stundum er radgjofin vidbot,
hvatning eda studningur viod einstaklinga & namskeidum sem haldin eru fyrir fyrirtaeki. Fyrir
radgjofina sem og adra starfsemi & vegum fraedsluadila er mikilveegt ad atvinnurekendur
sjai sér hag i pvi a0 vera i samstarfi vi0 Simenntunarmidstodina.

Adrir samstarfsadilar & Vesturlandi eru Vinnumalastofnun, VIRK, stéttarfélog, Starfsendur-
haefing, deildir Rauda krossins, endurmenntunardeildir haskélanna og framhaldsskolarnir.

Nams- og starfsradgjafi hefur umsjon med rafraenni skraningu a viotélum og annast, eftir
atvikum, adrar skraningar, s.s. niourstéour raunfaernimats. Undir verksvioio fellur lika ad
viohalda faglegu starfi, uppfylla skilyrdi FA og fraedslusjéds, auk pess ad sinna samstarfi
milli stofnana hvad vardar radgjéf og endurmenntun.

Margir innflytjiendur tilheyra markh6pnum og getur nams- og starfsradgjof reynst peim
gagnleg vid ymislegt, s.s. atvinnuleit, upplysingadflun um stérf og simenntun, mat & feerni,
reynslu og menntun og sem hvatning til starfsproéunar i nyju landi. Sérstaklega er hugad
aod pvi ad kortleggja fyrri menntun, reynslu og feerni og athugad hvort innflytiendur geti
fengio starfsréttindi yfirfeerd hingad fra sinu heimalandi. P4 fa peir eftir atvikum adstoo vio
gero ferilskrda og umsoknir um storf.

Kjarninn i ndms- og starfsradgjof eru radpegarnir, an peirra vaeri engin raogjof. Mikilveegt er
ad atta sig a fiolbreytileika peirra, nalgast pa a einstaklingsmidadan hatt og vera medvitadur
um menningarmun, asamt pvi a0 hafa heildraena yfirsyn yfir markmid, moguleika, teekifeeri
og arangur hvers og eins. Radpegar eru almennt 6likir einstaklingar og 6ska gjarnan
eftir radgjof pegar peir sja fram a einhverjar breytingar i lifi sinu. Slikar breytingar purfa
ekki a0 vera veigamiklar en geta nyst til g6ds. Fjdlmérg deemi eru um ad radgjofin leidi
af sér t.d. raunfaernimat, starfspréun, raunfsernimat, nytt upphaf skélagéngu, breytingar i
atvinnumalum o.fl.

Rafraen radgjof i gegnum sima eda télvu er einnig i bodi sem og ,hvatningarviotol“ sem
adrir starfsmenn Simenntunarmidstdédvarinnar veita. Heegt er ad panta viotal hja nams- og
starfsradgjafa i gegnum vef Simenntunar eda senda fyrirspurn.



Skipting vidtala eftir kyni

= Karl

= Kona

Aldursskipting radpega

= 20-29 ara
= 30-39 ara
= 40-49 ara
= 50-59 ara
= 60 eldri

Stada radpega a vinnumarkadi

= Atvinnuleitandi

= Hlutastarf og hlutabzetur
= { ndmi

= i starfi

= Starfsendurhzefing

= Oryrki

= Annad
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Menntunarstada radpega

= Framhaldsskoéli (h6f nam en
lauk ekki)

= Grunnskoli

= Haskolaprof
I1dnmenntun

= Starfsmenntun - minna en tvo
ar

= Starfsmenntun - tvé ar eda
meira

bjéoderni

= island
= Pélland
= Evrépa, annad en island og

Pélland

Utan Evrépu
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SKOLASTIG
Simenntunarmidst6d Vesturlands 496
Framhaldsskoli (h6f nam en lauk ekki) 288
Grunnskali 113
Haskdlaprof 6
Idnmenntun 9
Starfsmenntun - minna en tvo ar 41
Starfsmenntun - tvo ar eda meira 21
Studentsprof 18
KYN Samtals 496
Simenntunarmidst6d Vesturlands 496

Karl 205 PJODERNI - 24 I6nd
Kona 291 Simenntunarmidst6d Vesturlands 496
Samtals 496 Bulgaria (BG) 1
Brasilia (BR) 1
ALDURSBIL Kuba (CU) 3
Simenntunarmidstod Vesturlands 496 Tékkland (CZ) 2
20-29 ara 94 Eistland (EE) 1
30-39 ara 162 Finnland (FI) 1
40-49 ara 125 Indénesia (ID) 2
50-59 4ra 81 fran (IR) 1
60 eldri 34 fsland (IS) 305
Samtals 496 ftalfa (IT) 4
Lithden (LT) 10
Mongolia (MN) 1
Mexiké (MX) 1
STADA A VINNUMARKADI Filippseyjar (PH) 5
Simenntunarmidst6d Vesturlands 496 Pakistan (PK) 1
Atvinnuleitandi 69 Pélland (PL) 147
Hlutastarf og hlutabaetur 3 Portugal (PT) 1
[ nami 6 Rumenia (RO) 1
[ starfi 383 Svibjéd (SE) 1
Starfsendurhafing 13 Slévakia (SK) 1
Oryrki 14 El Salvador (SV) 2
Annad 8 Togo (TG) 1
Samtals 496 Ukraina (UA) 2
Bandarikin (US) 1
Samtals 496
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FJOLMENNT

Simenntunarmiostéd Vesturlands er med pjonustusamning vid Fjélmennt —
simenntunar- og pekkingarmidst6o um si- og endurmenntun fyrir f6lk meod fétlun,
20 ara og eldra. | samningnum er teki® fram ad Simenntunarmidstddin eigi ad
bj6oa upp a fidlbreytt namstaekifeeri fyrir folk med fotlun & Vesturlandi.

Mjog g60 samvinna var vid pa adila sem standa ad malefnum folks med fétlun & svaedinu
sem er forsenda pess ad vel takist til.

A naestu misserum parf enn frekara samtal ad eiga sér stad milli Simentunarmidstdédvarinnar
og sveitarfélaganna & svaedinu til a0 marka heildstaeeda endurmenntunarstefnu vardandi
simenntun pessa hops. Lj6st er ad beeta parf i pad fjarmagn sem Simenntunarmidst6oin
feer & hverju ari til a0 geta bodid upp a fleiri namskeid og enn metnadarfylira frambod.

Namskeid & arinu 2018 voru med sama snidi og arid 2017. Bodid var upp & namskeid
a fjorum st6oum; & Akranesi, i Borgarnesi, i Stykkisholmi og & Fellsenda i Dolum.
Samtals voru skraningar 114 & pau 19 namskeid sem voru i haldin & arinu. A sumum
namskeidum voru fleiri en einn hépur og tvo einstaklingsnamskeid voru i gangi. Kenndar
voru 471 kennslustundir og nemendastundirnar voru 1.813. Nanari sundurlidun ma sja i
meodfylgjandi téflu & neestu siou:

Verulegs 6samreemis geetir i Uthlutun Fjélmenntar til simenntunarmiodstdédvanna. Stjorn
Simenntunarmidstédvarinnar hefur gert athugasemdir vid stjorn Fjdlmenntar, fyrst ario 2012
og aftur arid 2017. | svarbréfi stjornar Fjdlmenntar til stiornar Simenntunarmidstédvarinnar
dags. 27.11.2017 segir ordrétt: ,Pjonustusamningur Fjdlmenntar vi0 menntamalaradu-
neyti rennur Gt nU um aramoétin og hafin er vinna vid nyjan samning. Eitt af peim atridum
sem tekid verdur fyrir i nyjum samningi eru greidslur til simenntunarstédva og skipting
fiarmagns peirra & milli. | nGverandi samningi eru engin akvaedi um hversu haum fjarhaed-
um skuli vario til stéOvanna eda hvernig skipting peirra & milli eigi ad vera. Pad er von
okkar ad i nyjum samningi verdi skyrt kvedid & um hvernig pessu skuli hattad og akvardanir
byggoar a faglegum grunni. Stefnt er ad pvi ad samningurinn verdi tilblinn fyrir aramoét og
ba eetti nidurstada ad liggja fyrir.”

Sidan petta var ritad hefur ekkert gerst og sému krénutdlu verio Gthlutad til simenntunar-
midstdéOvanna.
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Fj 61 d.ii
STADUR NAMSKEID Sg &2 S{S |8 | T g
M= = !
Akranes Kallaspjall 7 12 84 0 7 42
Akranes Kallaspjall 8 12 96 0 8 43
Akranes Leiklist | 6 22 132 2 4 36
Akranes Leiklist Il 4 33 132 2 2 24
Akranes Natima matargerd 3 12 36 2 1 24
Akranes Snyrting 2 12 24 1 1 30
Akranes Saumaklubbur 4 15 60 4 0 33
Akranes Bodid til veislu x 4 hépar 9 60 135 6 3 27
Akranes Taekjaleikfimi x 2 hépar 5 30 75 4 1 24
Akranes Okundm — boklegt 4 27 108 | 4 | 0 | 31
Samtals 52 | 235 882 | 25 | 27 | 31,4
Borgarnes Joga 6 11 66 1 5 | 41
Borgarnes Teekjaleikfimi 3 13 39 1 2 51
Samtals 9 24 105 2 7 | 46
Stykkishdlmur Bodid til veislu x 2 hépar 8 30 120 4 4 32
Stykkishélmur Allt i bland 9 34 306 4 5 28
Stykkishdlmur Békum heima x 7 hdpar 7 84 84 3 4 32
Stykkishélmur Framkoma og 5 15 75 ) 3 32
raedumennska
Stykkisholmur Skyndihjdlp 7 11 77 3 4 | 32
Samtals 36 | 174 662 | 16 | 20 | 31,2
Fellsendi Tonlist og sképun 10 14 140 3 7 71
Fellsendi Snyrting fyrir konur x7 7 24 24 7 0 64
Samtals 17 38 164 10 7 | 67,5
| Heildartélur | 114 | 471 |1.813| 53 | 61 | 37

Hér ma sja Gthlutun Fjélmenntar til simenntunarmiostédva utan hofudborgarsveedisins

2017-2019:
Simenntunarmiost6d 2017 2018 2019
Austurbru 4.000.000 4.000.000 4.000.000
Farskolinn & Nordurlandi vestra 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Fraedslumiostoo Vestfjarda 3.000.000 3.000.000 3.000.000
Fraedslunet Sudurlands 15.500.000 15.500.000 15.500.000

Midst60 simenntunar & Sudurnesjum  4.500.000 4.500.000 4.500.000
Simenntunarmidstddin a Vesturlandi 4.500.000 4.500.000 4.500.000

Simenntunarmiostod Eyjafjardar 16.700.000 16.700.000 16.700.000
Viska i Vestmannaeyjum 1.500.000 1.500.000 1.500.000
Pekkingarnet Pingeyinga 1.700.000 1.700.000 1.700.000
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PORPUR MAR GYLFASON

A0 vinna meo fétluou folki
er gefandi og skemmtilegt

Po6rdur Mar Gylfason hefur bodid upp a
matreidslunamskeid fyrir fatlada. Hann byr

a Akranesi og hefur fyrst og fremst verid
med namskeid sin par i tengslum vid rekstur
veitingafyrirteekisins Sansa veitingar ehf sem
hann stofnadi arid 2017 a Akranesi.

Porour Mar hefur baedi verid med hefobundin
matreidslunamskeio fyrir fatlada og einnig hefur
hann bodid upp & namskeid i bakstri. Til pess ad
patttakendur fai betur notid sin hefur hann verio
med 2-3 i einu a hverju namskeidi. Fyrir jolin 2017
var Péréur Mar med sautjan manns a namskeidi og
{ pad heila hefur hann kennt um tuttugu manns &
namskeidum sidasta halfa annad 4rid. ,betta hefur
verio virkilega gefandi og skemmtilegt. Eg set saman
uppskriftirnar sem ég legg fyrir & namskeiounum og
Utskyri peer & myndreenan hatt til pess ad audvelda
folki ad fara eftir peim. Pad er audvitad mismunandi
hvad patttakendur fa Gt Ur namskeidunum, sumir
leera a0 tileinka sér uppskriftirnar og nota peer
i kjolfarid en fyrir adra eru namskeidin fyrst og
fremst samvera og skemmtileg afpreying,” segir
Pordur Méar. Hann segir mérg deemi um ad fatladir
sem hafa verid & namskeioum hja honum hafi lagt
honum lid vid t.d. ad pjona i veislum sem hann
tekur ad sér. ,bpad hefur gengio mjog vel og gefid
folkinu mikid," segir Pérdur. Vegna vinnu sem hann
er farinn ad saekja til Reykjavikur, hann starfar sem
matreidslumadur | motuneyti Haskéla Islands,

segist hann ekki hafa tok a pvi ad bjoda afram upp
& ndmskeid fyrir fatlada & Akranesi en eftir sem &dur
hyggist hann gefa fétludum kost & pvi ad vinna i
kringum veislur sem hann taki ad sér.

Porour Mér segist fyrst hafa kynnst pvi ad vinna
med fotludum i Reykjavik. | kjdlfarid for ég ad hugsa
hvernig ég gaeti nytt reynslu mina ar matreidslunni
{ vinnu meo fétludum. Pannig urdu pessi namskeio
til,* segir Pérdur sem hefur starfad sem kokkur i
fiortan ar.

Asteeda pess ad Freedslunet Sudurlands og SIMEY fa mun hzerra framlag en adrir byggist
a pvi a0 starfsstoovar Fjdlmenntar voru lagdar nidur & pessum stédum arid 2012 og gerdur
samningur vio simenntunarmidstdédvarnar. Pjonustusamningurinn vid pessar miostédvar
eru, pratt fyrir petta, i engu frabrugonir pjonustusamningum vid hinar midstédvarnar a
landsbyggoinni.

Nanari upplysingar um starfsemi Fjdlmenntar — simenntunar- og pekkingarmidstéovar er
ao finna & www.fjolmennt.is




SAMSTARFSVERKEFNI - INNLEND OG ERLEND

Innlend verkefni

Vinnumalastofnun — atvinnuleitendur

Simenntunarmidstdo Vesturlands hefur verid i mjog godu samstarfi vid Vinnumalastofnun
& Vesturlandi undanfarin ar eda allt fra efnahagshruni. A arinu 2018 voru islenskunam-
skeid fyrir Gtlendinga & Akranesi og i Olafsvik og starfsferilskrarnamskeid a Akranesi, i
Borgarnesi og Olafsvik.

Allir sem fara a islenskunamskeio fara fyrst i stédumat i islensku, sem er naudsynlegttil pess
ad gerakennsluna markvissari. Auk pessa purfa allir patttekendur & islenskunamskeiounum
ao gera ferilskrar i lok namskeids sem sidan eru vistadar a vef Vinnumalastofnunar.

Ymsan frédleik og tolfraedi ma finna a vef Vinnumalastofnunar
www.vinnumalastofnun.is

Endurmenntun atvinnubilstjéra

A arinu fékk Simenntunarmidstédin Gtgefid starfsleyfi vegna endurmenntunar atvinnu-
bilstjora. Bilstjori sem ekur storri bifreid i 6kuréttindaflokki D1 og D til farpegaflutninga i
atvinnuskyni og i flokki C1 og C til véruflutninga i atvinnuskyni skal seekja 5 namskeio, alls
35 kennslustundir, i endurmenntun & 5 ara fresti. Namio er vidurkennt af Samgoéngustofu.

Haldin voru 29 namskeid & arinu 2018 og 12 namskeid voru haldin hja Visku i
Vestmannaeyjum med leyfi Simenntunarmidstddvar Vesturlands.

Raudi kross Islands, Borgarfjardoardeild

Simenntunarmidstédin hefur verid i farseelu samstarf vid Rauda kross Islands,
Borgarfjardardeild. Haldin hafa verid atta skyndihjalparnamskeid. Enskunamskeid var
haldid, fyrir sjalfbodalida Rauda krossins, & vegum Simenntunarmidstddvarinnar sem
tokst mjog vel. Verkefninu , Talpjalfun fyrir innflytjiendur” var komid a laggirnar i lok arsins
en markmidid med pvi er ad félk af erlendum uppruna geti eeft sig i ad tala islensku
vid islenska sjalfbodalida. Pema fyrsta fundar var ,,islensku j6lin“ og téku patt um
10 manns, beedi sjalfbodalidar og innflytiendur. Petta er jafnframt leid til ad ad kynna
Simenntunarmidstddina fyrir markhépnum, baedi islenskum sem erlendum.
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Ur starfsemi Simenntunarmidstddvarinnar.

Erlend verkefni

Simenntunarmidstddin tok patt i fijorum erlendum verkefnum & arinu 2018. Annars vegar
i premur verkefnum sem eiga pad sameiginlegt ad tengjast malefnum innflytjenda:
Erasmus+ verkefninu Advancing Migrant Women (AMW) og Nordplus verkefnunum
Overbrygga sprakbarrier og Active citizenship.

Hins vegar leidir Simenntunarmidstédin & Vesturlandi verkefnid FEENICS -Furthering
Youth Empowerment Through Enhancing Intrapreneurial Commitment and Skills, p.e.
skapandi haefni og virkni sem valdefling fyrir ungt folk

Advancing Migrant Women (AMW)

Verkefnid er unnid i samstarfi vid Haskoélann & Bifrést og freedsluadila i Englandi, Grikklandi
og 4 Italiu. Verkefni®, sem er til priggja ara, hofst i september 2017 og lykur i febraar 2020.
Markmidio er ad préa hagseda efni til a0 pjalfa og stydja vio konur af erlendum uppruna
til pess a0 peer valdeflist, styrki starfsgetu sina og frumkvoolaheefni med heildsteedri
aaetlun sem byggir & pjalfun og kennslu sem eykur sjalfstraust og getu. i lokin & ad vera
til afurd sem eflir konur af erlendum uppruna til pess ad geta fullkomlega nytt heefileika
sina og styrkleika. Vefsida verkefnis er & sl6oinni https://www.bifrost.is/english/research/
advancing-migrant-women/

Overbrygga sprakbarrier

Petta var verkefni til eins ars sem hofst haustid 2017 og lauk ari sidar. Samstarfsadilar
voru fra Danmérku, Noregi, Svipjod og Alandseyjum. Markmidid var ad finna adferdir og
leidir til pess ad audvelda nemendum af erlendum uppruna ad nema a nyju tungumali.
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Unnid var med stafraen verkfeeri i nami og kennslu og hofou patttakendur adgang ad
sameiginlegri vefsiou par sem hvert land hafoi gagnvirkt svaedi fyrir eefingar og verkefni.
Einnig var i verkefninu midlad pekkingu og reynslu & milli landa i tungumalakennslu og
gefin g66 daemi. Ad verkefninu loknu var akvedid hér ad vinna nanar meo forritid h5p og i
samvinnu vid taeknimann Simenntunar var settur upp vefur par sem stefnan er ad setja inn
verkefni tengd islenskunami, auk pess ad skoda moguleika & fjarnami i islenskukennsiu.

Active citizenship
Petta er tveggja ara verkefni og hofst undirbuningur pess i lok ars 2017.

Samstarfsadilar eru fra Finnlandi, Noregi og Lithaen. i verkefninu er leitast vid ad finna og
proéa nyjar adferdir vido kennslu fullordinna i virkri borgaravitund, auk pess ad besta vid
namsefni sem na pegar er til. Hja Simenntunarmidstodinni er 16gd ahersla a innflytiendur
i pessu verkefni og hefur grunnvinna farid fram med rannséknum & borgaravitund
innflytienda. Midaod er vido ad verkefninu ljuki & arinu 2019. Vefsida verkefnisins er a
slédinni https://www.alternativeactivecitizenship.net/

FEENICS

Simenntunarmidstédin & Vesturlandi leidir verkefnio FEENICS (Furthering Youth
Empowerment through Enhancing Intrapreneurial commitment and skills) sem vid kollum
a islensku skapandi heefni og virkni sem valdefling fyrir ungt félk. Verkefnid tekur tvo ar og
samstarfsadilar eru fra Bulgariu, Eistlandi, Grikklandi, Kréatiu og Portagal.

Mikilveegt er ad stydja vid ungt folk & leid inn & vinnumarkadinn, sérstaklega a petta vid um
einstaklinga sem ekki njota sému taekifaera og adrir af ymsum asteedum.

Nyskopun innan fyrirtaekja og skipulagsheilda & reetur i peim einstaklingum sem bua yfir
skapandi hzefni, pora ad taka frumkveedi og eru virkir i sinum stérfum. Heefni einstaklinga
til a0 skapa og vera virkir patttakendur & vinnustad er pvi mikils virdi fyrir atvinnulifid en
ekki sist fyrir einstaklingana sjalfa pvi slik haefni felur i sér akvedna sjalfseflingu sem haegt
er ad nyta hvort sem er i daglegu lifi eda starfi.

FEENICS verkefnio hefur pad ad markmioi ad efla ungt folk & aldrinum 20 — 29 ara med pvi
ad bjéoa upp a pjalfun sem eflir skapandi haefni og virkni einstaklinga og getur undirbuio
pa fyrir atvinnulifio, hvort sem peir hafa starfsreynslu eda ekki.

i verkefninu er 16gd ahersla a4 ad greina hvers konar hgefnipaetti veeri gott ad vinna med i
pjalfuninni, baedi Gt fra einstaklingunum sjalfum og atvinnulifinu. Einnig ad préa namsefni
sem heegt er a0 nota i pjalfuninni og setja saman hop af ungu folki sem faer teekifeeri til ad
prufa namsefniod og annad studningsefni. Einnig verour veflaegt samstarfs- og studningsnet
sett & laggirnar par sem leidbeinendur ungmenna geta sétt sér og deilt efni og pekkingu.
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Fraedslustjori ad lani

Verkefnid byggist & ad lana mannaudsradgjafa til fyrirteekja, sem er sérhaefour i
vinnustadafreedslu og 6formlegri menntun.

Radgjafinn fer yfir freedslu- og pjalfunarmal fyrirteekisins, dregur fram pad sem vel er gert,
gerir eda dypkar greiningu & pdrfum fyrirtaekisins og samhaefir vid 6nnur namskeid eda
vidurkenndar freedsluleidir innan 6formlega freedslukerfisins.

Verkefnio byggist m.a. & pvi ad kerfisbundid er unnid ad starfsmannapréun i fyrirtackjum og
stofnunum og tekist a vio pau verkefni fyrirtaekja sem fela i sér skipulagningu menntunar,
pjalfunar og annad sem tengist uppbyggingu starfsmanna.

Starfsmannapréun er eitt mikilveegasta verkfaerio til ad proéa og baeta fyrirteeki. Til ad
mogulegt sé ad maeta pérfum starfsmanna er naudsynlegt ad vinna géda parfagreiningu. i
verkefninu Fraedslustjéri ad lani er megin ahersla 16go a ad stjornendur og adrir starfsmenn
vinni saman ad peirri uppbyggingu sem porf er 4. Bodid er upp & einfold teeki sem fyrirtaekin
geta notad og snidid ad eigin pérfum og gengid Ur skugga um ad starfsmannastefna
fyrirtaekisins sé i takt vid adra préun i fyrirteekinu.

Med pessum haetti faest yfirlit um mannaud fyrirteekisins og hvernig heegt er ad préa hann
afram. Fyrirtaekid parf ekki ad eyda tima i ad proa sitt eigio kerfi heldur getur notad krafta
sina i édnnur verkefni.

A arinu 2018 tok starfsfolk Simenntunarmidstédvarinnar patt i verkefni med dvalarheimil-
inu i Stykkisholmi.

Ur starfsemi Simenntunarmidstédvarinnar.
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YFIRLIT YFIR FJARPROF

Fjarnemar nyta sér i auknum meeli pjonustu simenntunarmiostédvanna um allt
land til ad taka prof i heimabyggd. Soknin i pessa pjonustu & Vesturlandi hefur
aukist sidustu ar og kunna fjarnemar vel ad meta hana.

Simenntunarmidstddin hefur gert pjonustusamning vid mennta- og menningarmala-
raduneytid og er pessi pjonusta veitt i tengslum vid pann samning.

Nemendur sem nyta sér pjonustuna koma einkum fra haskélunum a islandi, en einnig eru
nemendur fra Keili, Endurmenntun HI, Opna haskoélanum o.fl.

Nemendurnir taka prof i hisnzedi Simenntunar & Akranesi, i Borgarnesi, Atthagastofu
Sneefellsbaejar, Fjdlbrautaskola Sneefellinga i Grundarfirdi, Grunnskélanum i Stykkisholmi
og Raohusi Dalabyggdar.

Fjoldi proffyrirlagna & hverjum profstad:

2015 2016 2017 2018
Akranes 349 320 427 406
Borgarnes 177 205 215 197
Budardalur 13 10 20 8
Grundarfjéréur 47 38 66 40
Sneefellsbaer 48 64 40 85
Stykkishélmur 61 77 81 50
Samtals 695 714 849 786

Fjoldi proffyrirlagna eftir skolum:
Fjoldi proffyrirlagna eftir skélum

Adrir skélar . 33

Haskoli istands [ 106

Haskolinn 4 Bifrost ] 48

askatinn & akureyri - | -




ASTA JAKIENE

| ndm i gaedastjornun
i framhaldi af raunfaernimati

Asta Jakiene flutti til Grundarfjardar fra Lithaen
ario 2006. Par byr hun enn med fjolskyldu sinni.
Eiginmadur hennar, sem einnig er fra Lithaen,
er sjomadur og deetur peirra eru i skdla, su eldri
a fyrsta ari i Framhaldsskdla Snzfellinga og su
yngri i fyrsta bekk grunnskdla.

Um tima hafdi fjdlskyldan i hyggju ao flytja aftur til
Lithden og seldi pvi husnaedi sitt | Grundarfirdi. paer
fyrireetlanir breyttust og ndna leigir fjolskyldan ibud
og er ad horfa { kringum sig med kaup & hdsnaedi.
Asta segir ad fjdlskyldan sjai framtid sina hér & landi.
Raunar hafi pau komid hingad til lands til pess a0
safna peningum fyrir Utborgun i husi f Lithaen. Med
mikilli vinnu tokst peim pad en dkvadu ad vera um

bau leigja par ut.

Fyrstu sj6 arin sem Asta bj6 i Grundarfirdi
starfadi hun vid ymis fiskvinnslustorf hja Gudmundi
Rundlfssyni hf. Hin vann sidan um tima & hoteli en
hefur sidustu arin starfad hja fiskvinnslufyrirtaekinu
Soffaniasi Cecilssyni hf. i Grundarfirdi.

Allt fr4 pvi ad Asta kom til landsins hefur hin
leitast vid ad leera islensku, hin hefur baedi sott
namskeid og aflad sér sjalf pekkingar { malinu. Hun
hefur agaett vald & téludu mali og segist einnig skilja
islenskuna &ageetlega en hana skorti meiri feerni i
ritmalinu og i pvi skyni segist hun vilja leera meira
[ islenskri malfraedi. ,Pad er dneitanlega svolitid
erfitt ad leera islensku pegar madur starfar hér i
fiskvinnslu vegna pess ad svo margir starfsmenn
fiskvinnslufyrirtaekja eru Utlendingar sem tala saman
& sinum tungumalum,“ segir Asta. ,Mig vantar meiri
afingu i pvi ad tala islenskuna og ég reyni lika ad
pbjalfa mig i pvi ad lesa hana,” segir hun.

Fliotlegaetftirad Astahdfhérstorftokhunlyftaraprof
og sat vigtarnamskeid. Hun foér sidan i raunfeerni-
mat | fiskteekni & vegum Simenntunarmidsttdvar
Vesturlands. Asta segir raunfeernimatio hafa verid
lzerdémsrikt ferli og mikilveegt fyrir sig ad fa akvedna
stadfestingu & peirri reynslu sinni og pekkingu sem
han hafi aflad sér i pau &r sem hun hafi starfad i
fiskvinnslu. Raunfeernimatid efldi ahuga Astu &

frekara nami og Ur vard ad hun innritadist til nams
i Fiskteekniskdla Islands i Grindavik. bar héf hin
geedastjornunarndm i arsbyrjun 2018 og lauk pvi
med brautskraningu i desember sl. Namio var byggt
upp sem fjarnam og einnig voru nokkrar stadarlotur.
Asta segir ad vissulega hafi verid mikid atak fyrir sig
og fiélskylduna ad pusla hlutunum saman pannig ad
han geeti stundad namid en pad hafi svo sannarlega
verio pess virdi, gaedastjornunin nytist afar vel,
jafnt i fiskvinnslu sem annarri matveelaframleioslu.
,Geedastjornunarnamio var mjoég skemmtilegt
og gefandi og nuna hef ég hug & ad laera meira i
islensku og halda sfdan afram nami. Eg hef ekki gert
upp Vvio mig i hvad ég myndi fara en vonandi get
ég fario aftur i nam eftir kannski tvo ar," segir Asta
Jakiene.




HITT OG PETTA

Kvasir, samtok freedslu- og simenntunarmidstéova

Kvasir er sameiginlegur vettvangur og hagsmunasamtok ellefu simenntunarmidstédva &
landinu. Midstédvarnar skiptast & ad eiga fulltria i stjorn til tveggja ara i senn. A vegum
samtakanna eru haldnir tveir fundir a ari, & haustin og vorin, auk félagsfunda eftir pérfum.

Stjorn Kvasis skipa eftirfarandi 2017 — 2018:

Gudjonina Seemundsdottir formadur, Midstdd simenntunar & Sudurnesjum
Bryndis Prainsdéttir, Farskélinn & Nordurlandi vestra

Vigdis Asmundsdottir, Framvegis

Starfsfélk simenntunarmidstédvanna hittist & sameiginlegum vinnufundi & vorin og var
Simenntunarmidstdd Vesturlands gestgjafi sl. vor. Fundurinn var haldinn i Stykkish6lmi og
meettu um fjérutiu manns. Pad for vel um hopinn i Hélminum og i lok fyrri vinnudags rolti
hann um beeinn undir géori leidsdgn Maesu og Thed hja Stykkishélmur Slowly.

Setja inn myndir fr4q fundinum.

Nanari upplysingar um Kvasi er a0 finna & www.fraedslumidstodvar.is
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Kvasis-félagar i heimsokn i Stykkisholmi.

Leikn

Guoran Vala Elisdéttir, nams- og starfsradgjafi, hefur sinnt formennsku Leiknar fra arinu
2017. Leikn er samték fullordinsfraedsluadila & islandi og er tilgangur samtakanna er ad efla
fraedslu fullordinna & islandi. Samtékin vilja studla ad virkri umraedu um si- og endurmenntun,
auka upplysingamidlun og samskipti og samstarf milli fullordinsfraedsluadila og stjérnvalda
annars vegar og efla erlend samskipti & svioi fullordinsfraedslu hins vegar. Einnig ad vera
i forystu fyrir proun fullordinsfraedslunnar & islandi og sameiginlegur vettvangur adila i
fullordinsfraedslu & islandi og malsvari peirra gagnvart stjornvéldum. Ennfremur ad vera
tengilidur erlendra samskipta 4 islandi & svidi fullordinsfraedslu, byggja upp vettvang fyrir
skodanaskipti um fullordinsfraedslu og sameina krafta fullordinsfraedsluadila & islandi og
styrkja pannig markvisst samstarf peirra. Upplysingar um Leikn eru a vefsidunni www.
leikn.is og fb sidunni https://www.facebook.com/Fullordnir/

Fyrir hénd Leiknar hefur Guorun Vala setid i samradshopum vegna tveggja Evropuverkefna,
GOAL (Guidance and Orientation for Adult Learners) og tekid auk pess patt i norreenu
samstarfi EAEA (European Association for the Education of Adults).
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GOAL er préunar- og stefnumoétunarverkefni sem Fraedslumidstdd atvinnulifsins, Mimir og
MSS téku patt i en auk islands voru patttakendur fra Hollandi, Tékklandi, Sléveniu, Lithaen,
Tyrklandi og Belgiu sem jafnframt var i forystu. Aherslan var & ad finna og préa adferdir
sem nytast til pess ad na til peirra sem sist leita eftir radgjof og hvernig best sé ad sinna
peim. Medfram verkefninu var rannsakad hvernig til teekist og s& Menntavisindastofnun
Hi um rannsoknina hér & landi. Helstu nidurstédur syna fram & ad mikilveegt er ad koma
a svaelisbundnu samstarfi hagsmunaadila sem midar ad pvi ad veita markhdépnum
markvissari pjonustu i gegnum aukid samstarf adila. GOAL verkefninu lauk formlega i
jantar 2018 og er nidurstdour og afurdir heildarverkefnisins ad finna a tveimur vefsioum:
https://adultguidance.eu/ og http://www.projectgoal.eu/. Afram heldur préunarvinna med
niourstéour verkefnis en samradshépur hagsmunaadila ber abyrgd a aframhaldandi
stefnumétun sem felst i pvi ad festa laerdom Ur verkefninu i sessi, markhépnum til
framdrattar. Sett hefur verid fram asetlun um eflingu pjénustu vid fullordna sem saekja sidur
i nam og verdur henni fylgt Gr hladi. Mennta- og menningarmalaraduneytid mun stofna
bakhop hagsmunaadila sem fylgir eftir peirri 4zetlun og koma & tengingum vio tengslanet
eda vinnuhbépa sem vinna ad malefnum markhoépsins.

VISKA er tilrauna- og rannséknarverkefni sem beinir sjonum ad pvi forgangsatridi i
stefnu Evropusambandsins ad efla starfshaefni innflytienda meo pvi ad meta feerni peirra
og auka par med moéguleika & pvi ad fa storf vio haefi og hlua ad félagslegri adlégun.
Midad er ad pvi ad proa og efla tengslanet hagsmunadila og proa verkfaeri sem gera
feerni innflytienda synilegri med raunfeernimati. Verid er ad préfa raunfaernimatsmodeliod
a moéti mérgum 6likum vidomidum; mat & moti namskra, mat & moéti heefniviomioum starfa
og mat a yfirfaeranlegri feerni (e. transversal skills). Tilraunakeyrsla raunfaernimatsins er
framkveemd af IDUNNI fraedslusetri og er i upphafi unnid med hisasmidi og malaraion.
Leerdomur af verkefninu hingad til er ni pegar ordinn téluverdur, en allt ferlid er miklu
snanara en i hefdbundnu raunfaernimatsferli (fyrir islendinga). Reynst hefur erfitt ad na
i patttakendur og markadssetning er mun vidameiri en buist var vid. Tulkar og pydendur
eru mjog umsetnir auk pess sem almenn samskipti vid patttakendur eru mun fléknari,
t.d. vegna tungumalaerfidleika o.fl. Nidurstédur koma til med ad veita upplysingar fyrir
stefnumétun landanna i malaflokkunum. Tryggja parf ao allir sem vilja hafi jafnan adgang
ad raunfeernimati. Verkefnio er til priggja ara og lykur i byrjun ars 2020. Vefsida verkefnis
er http://viskaproject.eu/

European Association for the Education of Adults

EAEA er ahrifavaldur & stefnu Evrépusambandsins um 6formlega fullordinsfraedslu og
simenntun og vinnur med stofnunum Evrépusambandsins, samtokum borgaralegra
félagasamtaka innan Evropusambandsins, ©60rum alpjédlegum og evrépskum
hagsmunaadilum og hér innanlands. Starfsmenn samtakanna funda med stefnumoétandi
adilum og hagsmunaadilum, setja fram yfirlysingar og bregdast vid kbnnunum, en petta
eru peirra adal leidir til pess ad hafa ahrif & stefnumétandi adila. Yfirlysing (e. Manifesto)
EAEA um fullordinsfreedslu & 21. 6ldinni gefur yfirlit yfir pa malaflokka sem verid er ad vinna
ad og gildin sem samtokin telja mikilvaeg. EAEA skipuleggur einnig vidburdi med og fyrir
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stofnanir ESB fyrir hdnd almennra borgara & svidi fullordinsfraedslu og kemur sjénarmidum
a framfeeri & radstefnum og i vinnuhépum. EAEA er nl adili ad ET202 vinnuhépunum um
fullordinsfraedslu og menntun. Heimasida EAEA er a sl6dinni https://eaea.org/

Leikn er i samstarfi vid EPALE (Electornic Platform for Adult Learning in Europe) & islandi
og tok fulltrti Leiknar patt i stefnumoétandi radstefnu i Budapest i oktéber. Yfirskrift
raostefnunnar var ,Fostering an inspiring adult learning community“ og var markmidio ad fa
fram skodanir patttakenda & hvernig evrépska aaetlunin i fullordinsfreedslu og EU verkefni
a svioi fullordinsfraedslu aettu ad proéast eftir 2020, hlusta eftir skoOunum hagsmunadaila
um hvernig peir vilja sja EPALE proéast afram, og bjoda pattakendum upp 4 fleiri leidir til
ao vera virkari og kynna EPALE. Vefsida EPALE er https://ec.europa.eu/epale/en og par
ma lesa greinar og freedsluefni um fullordinsfreedslu i Evropu p.m.t. & islandi.

Starfsendurhaefing Vesturlands

Hlutverk Starfsendurhaefingar Vesturlands er ad veita einstaklingum starfsendurhaefingu
sem hafa verio utan vinnumarkadar vegna veikinda, slysa eda annarra adsteedna og purfa
studning vid endurkomu & vinnumarkadinn. Fjarmoégnun StarfVest er eingdngu i gegnum
samstarfssamning vid VIRK starfsendurhaefingarsj6o.

Simenntunarmidstddin er stofnadili ad Starfsendurhaefingu Vesturlands og & fulltrda
i stjorn. Aodrir stofnadilar eru Samtok sveitarfélaga & Vesturlandi, Heilbrigdisstofnun
Vesturlands, Vinnumalastofnun & Vesturlandi, Verkalydsfélag Akraness og Stéttarfélag
Vesturlands.

StarfVest var formlega stofnud 11. desember 2014. Adsetur starfseminnar er & Sudurgétu
57 a Akranesi.

Nanari upplysingar um Starfsendurhafingu Vesturlands ma finna hér:
www.starfvest.is
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VILTU FRZADAST MEIRA
UM FRAMHALDSFRZADSLUNA?

Gattin

Gatt er arsrit um freedslumal fullordinna par sem 16gd er m.a. ahersla & menntun &
vinnumarkadi. | ritinu er baedi freedilegar greinar, kynning & rannséknum og lausnum i
fullordinsfraedslu og simenntun, viotdl og frasagnir um pad sem er efst & baugi hverju
sinni. Gattin hefur verid gefin Gt sidan 2004 og ma nalgast rafreenar utgafur hér: http://
frae.is/utgafa/gatt-arsrit/

Naesta skref
A pessum upplysingavef er haegt ad nalgast upplysingar um nam, stérf, raunfsernimat og
raogjof. Sja vef: https://naestaskref.is/

Menntamalastofnun
A vef Menntamalastofnunar ma finna ymsar upplysingar um framhaldsfraedslu.
Sja vef: https://mmes.is/framhaldsfraedsla

RUT RAGNARSDOTTIR

Skemmtilegt ado kenna
utlendingum islensku

,,Eg hafdi ekki adur kennt ttlendingum islensku
og pvi var petta ny en afskaplega skemmtileg
reynsla fyrir mig,”“ segir Rut Ragnarsdottir

sem kenndi islensku 4 namskeidinu islensk
menning og samfélag sem Simenntunarmidst6o
Vesturlands hafdi umsjon med fyrir erlenda
starfsmenn Gudmundar Rundlfssonar hf.

i Grundarfirdi sidla ars 2018.

,A namskeidinu voru ellefu pdlskar konur. Grunnur
beirra i islenskunni var misjafn enda hafa paer buio
4 lslandi misjafnlega lengi. Eg hof ndmskeidio &
ad reyna ad kynnast konunum vel og lagdi sidan
dherslu @ a0 hafa kennsluna lifandi. Konurnar
voru skemmtilegar og ahugasamar um ad tala
rétta islensku. Mér fannst mest um vert ad hafa
andrumsloftid i kennslustundunum afslappad og
ég lagodi dherslu & endurtekningar og einfaldar
setningar. Mér fannst pad gefast vel,” segir Rut.
Rut er fra Hellissandi og er nu flutt a Sneefellsnesio

4 nyjan leik, med busetu i Olafsvik, eftir ad hafa
sott sér menntun & hofudborgarsveedinu, Rut er
mannfreedingur ad mennt. Haustid 2016 sa hun
um feernindmskeid og var verkefnastjori Land-
nemaskaélans & Akranesi a vegum Simenntunar-
midstodvar Vesturlands. A pessu &ri hefur Rut
verid med islenskunamskeid fyrir folk fra Pdllandi
og Eistlandi, sem er busett i Olafsvik, 4 vegum
Vinnumalastofnunar.

,Reynsla min af pessum fislenskundmskeidum
segja mér hversu mikilvaegt pad er fyrir Gtlendinga
sem dvelja hér ad fara & islenskunamskeid eins
fliott og mogulegt er, ekki sist tel ég pad mikilvaegt
fyrir folk med boérn. Pad getur had folki verulega i
daglegu lifi ad vera ekki faert um ad tja sig neitt a
{slensku,” segir Rut Ragnarsdattir
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AD LOKUM

Starfssveedi Simenntunarmiostdovar Vesturlands er vidfedmt og atvinnulifid
fiolbreytt, frumvinnslugreinarnar landblnadur og sjavarGtvegur eiga sér langa
sbgu og pad sama ma segja um idnadinn og ferdapjonustan saekir i sig veorio.

A Vesturlandi starfa tveir haskolar og prir framhaldsskolar. Til hlidar
vid pessa fimm skola er hlutverk Simenntunarmidstéovarinnar skyr,
okkar er ad sinna framhaldsfraedslu, sem felur m.a. i sér pjéonustu
vio folk sem ekki hefur lokio formlegri framhaldskélamenntun. Petta
gerum vid m.a. med pvi ad bjoda upp & namskeid af ymsum toga,
nams- og starfsradgjoéf og raunfeernimat.

Simenntun félks brytur mura og flytur fj6ll, pad vitum vid vel sem
vinnum ad pessum malum fra degi til dags. Pad er sannast sagna
otrilega algengt a0 félk sem loks leetur verda af pvi a0 skra sig a
einstdk namskeid eda i einhverjar formlegar namsleidir segi sem
svo ad pad skilji ekkert i pvi ad hafa ekki tekid skrefid fyrir lifandi 16ngu. En pad er med
nam eins og ymislegt annad, pad erfidasta er a0 fara af stad og komast yfir préskuldinn.
Sidan verdur ekki aftur snaio. Oft hdfum vid upplifad ad fyrsta namskeidid kveiki neistann
til pess ad halda afram.

Hver og einn fer i ndm & sinum forsendum. Fyrir marga er pad akvedin lifsfylling ad
seekja sér aukna pekkingu, ad njota samfélags vid adra & namskeidi eda namsbraut.
Aukin pekking skilar oftar en ekki anaegdari starfsmanni og eykur heefni & vinnumarkadi.
Slikur avinningur skiptir verulegu mali.

Sem endranaer komum vid vida vid & arinu 2018. Vid héfum sem fyrr verid med fjdlbreytt
namskeid fyrir einstaklinga en jafnframt i auknum meeli sinnt simenntun fyrir fyrirtaeki og
stofnanir.

Fj6lmérg endurmenntunarnamskeid fyrir atvinnubilstjora voru haldin & arinu & grunni
samnings Simenntunarmidstdovar Vesturlands vid Samgodngustofu. Peir sem purfa ad
saekja slika endurmenntun eru 6kumenn sem stjérna 6kutaekjum i C1-, C-, D1- og D-flokki
til farpega- og véruflutninga i atvinnuskyni og skulu peir saekja 35 kennslustunda endur-
menntun & 5 ara fresti, fimm sjo klukkustunda namskeid. Fyrir okkur var hér ad nokkru
leyti fetud ny sl60 i namskeidahaldi en almennt gengu namskeidin vel og mikilveeg reynsla
hefur safnast i sarpinn fyrir framhaldio.

Vid héfum og munum afram leggja mikla aherslu & ad bjéda upp & hin ymsu namskeio
i samstarfi vid stéttarfélogin sem greida hluta af namskeidsgjoldum. Petta samstarf er
mikilveegur hvati fyrir folk ad nyta sér pad sem er i bodi.
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Vert er a0 nefna ad undir lok ars 2018 attum vid i farseelu samstarfi vio Gudmund Runolfs-
son hf. - GRun i Grundarfirdi um nam fyrir starfsfolk fyrirteekisins & medan unnid var ad pvi
ad standsetja hid nyja fiskidjuver fyrirtzekisins. Sett var upp namsleidin islensk menning og
samfélag sem folst i islenskukennslu og ymsum frédleik um islenskt samfélag. Almennt
tokst vel til og er full asteeda til pess ad pakka GRun sérstaklega fyrir gott samstarf um
petta verkefni.

| pessu sambandi er astaeda til pess ad itreka mikilvaegi pess ad stjérnvéld moti stefnu i
malefnum innflytienda. Peim fjélgar hratt og pvi er naudsynlegt ad leggja enn meiri aherslu
a islenskukennslu og fraedslu um islenskt samfélag og studla pannig ad aukinni patttéku
innflytienda i samfélaginu. G6d reynsla af verkefninu islensk menning og samfélag i
Grundarfirdi undirstrikar hversu bradnaudsynlegt er ad gera ennpa betur i pessum efnum.
Pvi verour ekki & méti meaelt ad vio finnum fyrir mikilli porf fyrir fleiri nAmskeid og lengra
nam fyrir folk meo fétlun. Pvi midur er pad svo ad takmarkadir fjarmunir hafa verio erfidur
proskuldur i pessu sambandi, okkur hefur ekki verid unnt ad meeta pessari porf sem skyldi
vegna fjarskorts. Pad parf einfaldlega aukid fjarmagn fra rikinu til pess ad maeta porf fyrir
fraedslu fyrir fatlad folk. Einnig héfum vid hja Simenntunarmiostéd Vesturlands kallad eftir
ad peim fjarmunum sem aetladir eru til pessarar fraedslu sé deilt med sanngjarnarni heetti.
| pessu sambandi vil ég undirstrika pa skodun mina ad pad er ordid afar brynt ad riki® deili
fjarmunum til simenntunarmidstéovanna eftir akvedinni reiknireglu par sem m.a. er tekio
tillit til steerdar svaedisins, fjdlda ibla, menntunarstigs, fidlda starfsstédva a vidkomandi
sveedi o.fl.

A degi hverjum tékumst vid & vid ny og skapandi verkefni til hagsbota fyrir folki® & okkar
starfssvaedi. Timaglasio teemist aldrei i pessum efnum, enda & menntun sér engin takmork.
Ollum stofnunum og fyrirtaekjum sem vid héfum att gott samstarf vid & arinu 2018 feeri ég
bestu pakkir. Sérstakar pakkir til starfsfélks og stjornar og allra peirra fjolmérgu sem hafa
lagt hond & plog fyrir Simenntunarmidstdd Vesturlands & arinu.

Inga Déra Halld6rsdottir
framkveemdastjori
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